
 

Hero.DOT sp. z o.o. 

ul. Powstańców Śląskich 7A 

53-332 Wrocław 

 

hello@herodot.com 

herodot.com 

KLAUZULA INFORMACYJNA 
dotycząca przetwarzania danych osobowych do celów związanych z rekrutacją 

 
Zgodnie art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 
2016r. - w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE L 119/1 z 4.5.2016 r.), 
zwanego dalej „RODO”, informujemy, że: 
 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spółka Hero.Dot Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu 
pod adresem: ul. Powstańców Śląskich 7a, 53 – 332 Wrocław, wpisana do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla Wrocławia – Fabrycznej we Wrocławiu, VI Wydział 
Gospodarczy Krajowego Rejestru Sądowego pod numerem KRS 0000746298, NIP: 5242871847, REGON: 
381114895, w imieniu i na rzecz której działa Leszek Zaremba – Prezes Zarządu, e-mail: rodo@herodot.com, 
zwana dalej również „Spółką”. 
2. Dane zbierane są dla potrzeb zatrudnienia. Podanie danych w zakresie określonym przepisami ustawy 
z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2018, poz. 917 ze zmianami), oraz aktów wykonawczych do ww. 
ustawy, jest niezbędne dla procesu rekrutacji i zatrudnienia. Podanie dodatkowych danych osobowych jest 
dobrowolne. 
3. Pani/Pana dane osobowe wskazane art. 22 (1) ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy są 
przetwarzane w oparciu o przepisy prawa, w tym przepisy RODO i ich podanie jest konieczne do wzięcia w 
procesie rekrutacji i zatrudnienia to jest na podstawie art. 6 ust.1 lit b) i c) RODO. Pozostałe dane osobowe, takie 
jak Pani/Pana wizerunek czy dodatkowe kwalifikacje przetwarzamy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO, tj. na 
podstawie Pani/Pana dobrowolnej zgody, którą Pan/Pani wyraził/a przy czym ich podanie nie ma wpływu na 
proces zatrudnienia. 
4. Odbiorcami danych osobowych Pani/Pana będą upoważnieni pracownicy oraz współpracownicy 
Administratora oraz podmioty przetwarzające dane w imieniu Administratora w celach związanych z 
prowadzeniem rekrutacji i procesu zatrudnienia. 
5. Zgodnie z RODO przysługuje Pani/Pan (a) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych 
osobowych, (b) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania danych osobowych, (c) na podstawie art. 17 
RODO prawo do usunięcia danych, z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 17 ust. 3 RODO, (d) na 
podstawie art. 18 RODO prawo żądania od Spółki ograniczenia przetwarzania danych osobowych z 
zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO, (e) na podstawie art. 20 RODO prawo do 
przenoszenia danych, (f) na podstawie art. 21 prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych. 
6. W przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa się na podstawie Pani/Pana zgody – przysługuje 
Pani/Panu prawo do jej cofnięcia w dowolnym momencie przy czym cofnięcie zgody pozostaje bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem. Wycofanie 
zgody nastąpić może poprzez kontakt ze Spółką i za pośrednictwem poczty elektronicznej pod adresem e-mail: 
rodo@herodot.com. 
7. Przysługuje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony 
Danych Osobowych, jeżeli uzna Pani/Pan, że przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy 
RODO. 
8. Pani/Pana dane osobowe udostępnione i przetwarzane w celu prowadzenia rekrutacji i zatrudnienia - 
przechowywane będą przez okres nie dłuższy niż jest to niezbędne dla realizacji celów, dla których dane są 
przetwarzane, co w szczególności obejmuje okres prowadzenia rekrutacji, okres przewidziany dla realizacji 
obowiązków wynikających z przepisów prawa. 
9. Spółka informuje, że korzysta z usług oferowanych przez globalnych dostawców usług będących częścią 
globalnych organizacji, takich jak Notion Labs, Inc., Slack Technologies, Inc., Google LLC, Calamari sp. z o.o. sp. 
k., Dropbox, Inc., COING Inc. działających na terenie Europejskiego Obszaru Gospodarczego („EOG”), które mogą 
przekazywać dane do Stanów Zjednoczonych. Firmy te oferują Spółce rozwiązania chmurowe i deklarują, że 
wdrożyły odpowiedni poziom ochrony oraz odpowiednie zabezpieczenia wynikające z RODO. Przetwarzanie 
danych osobowych odbywa się również na podstawie standardowych klauzul umownych Komisji Europejskiej, 
które są częścią umów powierzenia przetwarzania danych zawartych między Spółką, a usługodawcami. W 
związku z powyższym przekazanie danych osobowych podmiotom przetwarzającym mającym siedzibę poza EOG 
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odbywa się na podstawie jednej z przesłanek określonych w art. 49 RODO, tj. na podstawie Pani/Pana 
dobrowolnej zgody, którą wyraził/a Pan/Pani wysyłając nam swoje zgłoszenie rekrutacyjne. Ze względu 
unieważnienie tzw. Tarczy prywatności („Privacy Shield”) dotyczącej przepływu danych UE- USA oraz 
stwierdzającej odpowiedni stopień ochrony oraz na brak odpowiednich zabezpieczeń Spółka informuje, że w 
powyższych przypadkach nie zapewnia odpowiedniego stopnia ochrony danych osobowych. 
10. Informujemy jednocześnie, że Pani/Pana dane mogą być przekazywane w ramach grupy kapitałowej w 
skład której wchodzą Hero.Dot Sp. z o.o. z siedzibą we Wrocławiu oraz TISA AG Ltd.. z siedzibą w Szwajcarii na 
podstawie umów powierzenia przetwarzania danych osobowych. W przypadkach tych dane przetwarzane są 
zgodnie z decyzją Komisji Wspólnot Europejskich z dnia 26 lipca 2000 r. wydaną na mocy dyrektywy 95/46/WE 
Parlamentu Europejskiego i Rady w sprawie właściwej ochrony danych osobowych w Szwajcarii (2000/518/WE). 
11. Pani/Pana dane będą przetwarzane zarówno w sposób niezautomatyzowany, jak i w sposób 
zautomatyzowany. Dane osobowe nie będą jednak przetwarzane, w sposób który skutkowałby wydaniem 
jakiejkolwiek decyzji lub powodowałby jakiekolwiek inne skutki prawne lub wpływałby w jakikolwiek sposób na 
Pani/Pana sytuację. 
12. W razie pytań może Pani/Pan skontaktować się ze Spółką pod adresem e-mail: rodo@herodot.com. 


